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陕西铁路工程职业技术学院科技处文件 

陕铁院科〔2024〕77号 

 

关于组织遴选陕西省社科联特聘研究员的通知 

校属各部门： 

为进一步凝聚我省社科界高层次人才，构筑创新人才高地，

激励社科领军人才和拔尖人才群体在构建具有中国特色、陕西特

点、时代特征的中国特色哲学社会科学体系中积极发挥作用，根

据《陕西省社科联特聘研究员管理办法（试行）》，陕西省社科

联决定遴选聘请一批特聘研究员。现就有关工作通知如下： 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习宣

传贯彻习近平文化思想，全面贯彻落实全国、全省宣传思想文化

工作会议精神，坚持党管人才原则，牢牢把握意识形态工作正确
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方向，遴选聘请一批政治素质高、业务能力强、学风作风正的哲

学社会科学专家学者，为繁荣发展哲学社会科学、高水平推进社

科强省建设提供人才支撑和智力支持。 

二、遴选条件  

参与遴选的专家须全职在陕西工作，一般应具有高级职称或

正处级以上职务，且同时符合以下条件： 

1.政治立场坚定，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思

想为指导，自觉运用马克思主义立场观点方法分析和研究问题。

具有良好的职业道德和学术道德，客观公正、廉洁自律，学风端

正、信誉良好，没有违法违纪等不良行为，没有项目造假、抄袭

剽窃等学术不端行为。 

2.在全省社科界具有一定影响力，主持过重大社科研究任

务，具有领军人才才能和优秀团队组织能力，在理论前沿研究、

国家经济社会发展重点领域、大科学研究和区域特色产业等研究

领域取得重大成果。 

3.获得陕西省哲学社会科学优秀成果二等奖以上或在《人民

日报》《光明日报》《经济日报》及《求是》杂志等中央“三报

一刊”和《学习时报》《党建》等中央媒体发表过文章的优先聘

任。 
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4.能承担省社科联委托的各项工作，年龄一般不超过65周岁

(1959年1月1日后出生)，特别突出的人才年龄可适当放宽。 

5.省社科联组织评审，经党组会议研究审定后发文并颁发聘

书。 

三、推荐程序  

1.本次遴选采取推荐和直接聘任的方式进行，我校限报10

名。鼓励符合条件且有特聘意愿的专家，认真填写《陕西省社科

联特聘研究员申报表》。 

2.各二级院（部）在认真审核汇总后，请于2024年10月11

日前将申报表（一式六份）和的汇总表（一份）送至科技处，电

子版同步发送至赵晓玉办公OA，并以文件名标注为“××部门特

聘研究员申报材料”字样，其他未尽事宜请咨询科技处。 

附件: 1.陕西省社科联特聘研究员申报表 

2.陕西省社科联特聘研究员申报汇总表 

3.陕西省社科联特聘研究员管理办法（试行）  
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（此页无正文） 

科技处 

 2024年9月26日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（联系人：李老师    赵老师      联系方式：2221066） 

  陕西铁路工程职业技术学院科技处         2024年9月26日印发 

 


