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陕铁院〔2017〕92号
关于印发《陕西铁路工程职业技术学院

科技成果转化管理办法（试行）》的通知

院属各部门：

《陕西铁路工程职业技术学院科技成果转化管理办法（试行）》经2017年12月27日院长办公会审议通过，2018年1月5日院党委会审定，现予以印发，请遵照执行。

 

                         陕西铁路工程职业技术学院

                             2018年1月13日
陕西铁路工程职业技术学院

科技成果转化管理办法（试行）

第一章  总 则
第一条  为促进学院科技成果转化为现实生产力，更好地服务地方区域经济建设发展，深化学院科技体制改革和机制创新，进一步调动教师投身科学研究、科技创新的积极性、创造性，规范学院科技成果转化工作。根据《陕西省促进科技成果转化若干规定（试行）》的通知》（陕发〔2016〕24号）、《关于落实以增加知识价值为导向分配政策促进省属高校科技成果转移转化的实施意见》（陕教〔2017〕1号）等文件精神，结合学院实际情况，特制定本办法。

第二条 本办法所称科技成果是指教师利用学院有形资产、无形资产、技术条件、人员智力和劳力等资源所取得的智力成果。

第三条  科技成果转化应遵循自愿、互利、公平、诚实信用的原则，依法并依照合同的约定，享受利益、承担风险。在科技成果转化过程中应保护知识产权，遵守国家法律法规，不得侵害学院合法权益。

第二章  组织机构
第四条 成立“陕西铁路工程职业技术学院技术转移中心”（以下简称“转移中心”），与科技处合署办公。负责组织和实施学院科技成果转化工作，其他部门应积极支持和参与科技成果的转化工作。

第五条 “转移中心”主要负责：

1. 指导、协调和服务学院开展科技成果转化工作；

2. 了解、收集学院可推广的科技成果进展情况，做好成果入库、发布和企业需求信息沟通工作；

3. 根据需要，组织科技成果转化方案的可行性论证和评估；

4. 为学院和成果完成人提供相应的政策和法律帮助；

5. 负责成果转化过程中的跟踪服务，积极争取国家、地方政府和企业的经费支持，对于有应用和转化前景的科技成果及时给予必要的经费资助；

6. 按照有关规定，开展与科技成果转化有关的其他工作。

 第六条 学院每年给予专项经费支持，用于开展成果评估、鉴定、可行性论证和项目孵化等工作。

 第七条 “转移中心”负责管理和处置以技术入股方式所形成及衍生的资产。“转移中心”可对具有良好转化前景的科技成果进行重点培育和孵化，并可创办具有专业优势的科技型企业。

第三章  运行管理
第八条  以技术转让、技术入股等形式进行科技成果转化，分为以下三种方式：

1. 自行投资实施转化；   

2. 向他人转让科技成果；   

3. 以科技成果作价投资，折算股份或者出资比例，与他人合作转化。

第九条  鼓励与专业建设密切相关的科技成果和社会资本相结合，作价入股，创建科技型公司，开展成果转化和高新技术产业化，推动专业建设。投入科技型公司的科技成果等无形资产，划入国资处进行管理，并对成果完成人和其他主要人员给予股权奖励。

第十条  申请自行投资实施转化、技术转让和技术入股的应提交书面材料，经所在系部审核同意后报“转移中心”。申请人提交的书面材料中应明确列出所使用的科技成果底价、受益人分配比例及合作意向等要素。

第十一条 “转移中心”收到申报材料后，应组织有关专家对材料进行审议，根据审议结果办理相应的评估、报批、备案、知识产权所有权变更、组建公司等手续。

第十二条  一般科技成果转化项目由“转移中心”审批，重大科技成果转化项目由“转移中心”上报学院审批。

第四章  收益分配
第十三条  本办法所指“收益”是指成果转化过程中所得的净收入。横向科研合作视为科技成果转移转化活动。项目结余经费视为转化收益，奖励给成果完成人和为成果转化作出贡献的人员。
第十四条 鼓励教师通过科技成果转化获得收益，收益分配形式分为直接转让收益和作价入股后的技术股权收益两种。

1. 科技成果直接转让的收益，成果完成人和转移中心按9：1的比例进行分配。

2. 科技成果以技术入股形式转化的，科技型公司的技术股权按8：2的分配比例由成果完成人和转移中心分别所有。非科技型公司的技术股权按7：3的分配比例由成果完成人和转移中心分别所有。转移中心所持有的技术股权，由国资处负责管理。

第十五条  专利转让和许可获得的收益按9：1的分配比例由专利发明人和转移中心分别所有。

第十六条  鼓励校内外人员和中介机构对我院科技成果转化进行中介服务，可在税后收入总额中提取不超过10%的中介费用。

第十七条  凡进入“转移中心”、由“转移中心”资助的科技成果，其转化收益分配政策同上，分配主体为“转移中心”和成果完成人。“转移中心”作为科技成果转化的机构，可在税后收入总额中提取不超过10%的中介费用。

第十八条  科技成果转移转化的奖励和报酬的支出，计入学院当年工资总额，不受学院当年工资总额限制，不纳入学院工资总额基数。转化科技成果以股份或出资比例等形式奖励成果完成人的部分，暂不缴纳个人所得税，在其获得分红或转让时，依法缴纳个人所得税。

第五章  表彰奖励与惩罚
第十九条  鼓励科技成果转化，设立科技成果转化贡献奖，每年对成果转化完成者以及在成果转化中做出突出贡献的单位和个人予以表彰和奖励。

第二十条  将成果转化纳入职称评审，对成果转化完成人以及在成果转化中做出突出贡献的人员职称评定给予一定的优惠政策。

第二十一条 技术入股所分得的红利以及成果完成人转让获得的收益转入科研经费的部分，视为科研经费，此经费可作为科技人员的横向科研经费。

第二十二条 校内各单位及个人，不得自行转让、转化职务行为所形成的科技成果以及利用或变相利用职务成果入股、创办科技型公司。

第二十三条 转移中心将严肃查处科技成果转化活动中各类违规、违纪行为。情节较轻的，给予通报批评、责令整改，并上交违法所得；给学院造成名誉及经济损失的，将依据相关规定给予相应的处分。

第六章  附则
第二十四条 本办法由科技处负责解释。

第二十五条 本办法自发布之日起试行。 

陕西铁路工程职业技术学院院长办公室     2018年1月13日印发




